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39.03.03 Организация работы с молодежью. Организация работы с молодежью

Цели и задачи дисциплины (модуля)

Целями освоения дисциплины "Основы социального взаимодействия с молодежными
организациями" является актуализация знаний у студентов о системе государственной
поддержки молодежных и общественных организаций, формирование комплекса знаний в
области эффективного взаимодействия органов государственной власти с молодежными
организациями.

Задачи курса:
- сформировать у студентов теоретические представления о молодёжных

общественных организациях;
- формирование опыта разработки проектов, программ и других материалов

перспективной деятельности в области развития и поддержки социальных инициатив детей и
молодежи в России;

- сформировать навык комплексного психолого-педагогического сопровождения
деятельности общественных объединений, отработки инновационных социально-
педагогических механизмов гражданского становления и стимулирования социальной
инициативности молодежи в России.

- сформировать умения планирования, организации, мониторинга деятельности
общественных организаций; обучить методике разработки и реализации проектов
молодежных инициатив.

Результаты освоения дисциплины (модуля)

Планируемыми результатами обучения по дисциплине являются знания, умения,
навыки, соотнесенные с компетенциями, которые формирует дисциплина, и
обеспечивающие достижение планируемых результатов по образовательной программе в
целом. Перечень компетенций, формируемых в результате изучения дисциплины, приведен
в таблице 1.

Таблица 1 – Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения
дисциплины (модуля)

Название
ОПОП ВО,

сокращенное

Код и
формулировка
компетенции

Код и
формулировка

индикатора
достижения

компетенции

Результаты обучения по дисциплине

Код
резуль

тата
Формулировка результата

39.03.03
«Организация

работы с
молодежью» 

(Б-ОР)

ПКВ-3 : Владеет
навыками
организации
коммуникации и
формирования
благоприятного
социально-
психологического
климата в

ПКВ-3.4к :
Проводит
профилактическую
работу
отклоняющегося
поведения среди
молодёжи

РД1 Знание подходов, приемов и
методов планирования
реализации и оценки
проектов, методики
проектирования социальных
процессов



молодёжных
сообществах

РД2 Умение организовывать и оценивать
результаты социально-
экономических проектов,
проектировать и проводить
оценку молодежных
проектов на предмет
социальной и экономической
эффективности,
осуществлять сбор и анализ
исходных данных для
социального
прогнозирования и
проектирования.

РД3 Навыки анализа и синтеза решений
при формировании
эффективных
управленческих решений,
проектирования
эффективных решений
многопроектного
управления, готовностью к
кооперации с коллегами, к
работе в коллективе,
осуществления контроля
соответствия
разрабатываемых
социальных проектов
действующим общественным
нормам экономических,
политических и культурных
отношений

Основные тематические разделы дисциплины (модуля)

Трудоемкость дисциплины (модуля) и виды учебной работы

Объем дисциплины (модуля) в зачетных единицах с указанием количества
академических часов, выделенных на контактную работу с обучающимися (по видам
учебных занятий) и на самостоятельную работу по всем формам обучения, приведен в
таблице 2.

 Таблица 2 – Трудоёмкость дисциплины
 

Название
ОПОП ВО

Форма
обуче-

ния

Часть
УП

Семестр
(ОФО)

или курс
(ЗФО,
ОЗФО)

Трудо-
емкость Объем контактной работы (час)

СРС
Форма
аттес-
тации(З.Е.) Всего

Аудиторная Внеауди-
торная

лек. прак. лаб. ПА КСР

39.03.03
Организация

работы с
молодежью

ЗФО Б1.ДВ.А 3 4 13 4 8 0 1 0 131 Э
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